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Subsegao Il
Dos direitos do Conselheiro Tutelar

Art. 25 - Sdo direitos dos Conselheiros Tutelares:

I - remuneragdo mensal equivalente ao vencimento base
relativo a referéncia "A" do nivel | do Grupo Especializado da
tabela de salarios constante do Plano de Cargos , Salarios e
Vencimentos dos servidores municipais e reajuste com base no
indice geral concedido ao funcionalismo publico municipal (art.
5°, lei municipal n® 8.372/2014);

Il - compensagdo das horas excedentes a carga horaria
estabelecida no artigo 3° pardgrafo 4° da lei 8.372/2014 e artigo
5° e paragrafos desse Regimento Interno.

1l - cobertura previdenciaria;

IV - gozo de férias anuais remuneradas de 30 (trinta) dias,
acrescidas de 1/3 (um tergo) do valor da remuneragdo mensal;
podendo ser gozadas em dois periodos de 10 (dez) e 20 (vinte
dias);

V - licenga-maternidade;

VI - licenga-paternidade;

VII - gratificagdo natalina;

VIl - irredutibilidade da remuneragéo;

IX - o direito de requerer aos Poderes Publicos, em defesa de
direito ou de interesse legitimo;

X - a formagao continuada;
XI - uma reconducéo, mediante novo processo de escolha;

XIl - ter suas decisGes revistas apenas pela autoridade
judiciaria a pedido de quem tenha legitimo interesse;

XM - justificar suas faltas;
XIV - quaisquer outros constantes da legislagdo pertinente em
vigor.

§ 1° - Cabera aos Presidentes das unidades dos Conselhos
Tutelares a elaboragéo da escala de férias dos conselheiros,
anualmente, nos moldes do previsto no presente Regimento
Intemo, para encaminhamento & Semads (Secretaria Municipal
da Assisténcia e Desenvolvimento Social e ao Conselho
Municipal dos Direitos da Criana e do Adolescente de Jundiai.
Havendo alteracao na escala de férias anuais, o ato devera ser
repetido pelo Presidente do Conselho Tutelar.

§ 2° - A escala de férias devera ser formalizada individualmente
por cada unidade do Conselho Tutelar, de forma que um
Conselheiro Tutelar goze suas férias na sequéncia continuada
do anterior, garantindo a substituicdo pelo suplente.

Subsegao Il
Das vedagbes ao Conselheiro Tutelar

Art. 26 - E expressamente vedado ao Conselheiro Tutelar:
| - usar da funga@o em beneficio proprio;

Il - romper sigilo em relagdo & origem das denlincias e aos
casos analisados no exercicio de sua fungéo ou de qualquer
outro conselheiro;

Il - manter conduta incompativel com a fungao que ocupa ou
exceder-se no exercicio da fun¢do de modo a exorbitar sua
atribuigéo, abusando da autoridade que Ihe foi conferida;

IV - recusar-se a prestar atendimento ou omitir-se a isso quanto
ao exercicio de suas atribuicdes quando em expediente de
funcionamento em sua unidade do Conselho Tutelar e nos
Plantoes;

V - aplicar medida de protecdo contrariando a decisdo do seu
colegiado;
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VI - deixar de atender as chamadas quando estiver no periodo
de plantéo, e no horario designado para comparecimento em
sua unidade.

VII - exercer outra atividade, nos termos do artigo 3°, paragrafo
5°da Lei 8.372/12014;

VIII - receber, em razéo da fungdo, qualquer verba a titulo de
honorarios, gratificagdes, custas, emolumentos e diligéncias;

IX - faltar sem apresentacdo de justificativa ou as sessées do
colegiado;

X - ausentar-se do servigo durante a sua jornada, sem prévia
comunicagdo ao Presidente de sua unidade, salvo em casos
emergentes excepcionais, que deverdo ser justificados no
proximo dia util;

XI - recusar fé a documentos pliblicos;

XII - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento
€ processo ou execucdo de servico;

XIll - promover manifestagdo de aprego ou desaprego, de
cunho pessoal, no recinto de trabalho;

XIV - coagir ou aliciar pessoas vinculadas as unidades do
Conselho Tutelar a filiarem-se a partidos politicos;

XV- praticar usura sob qualquer de suas formas;
XV| - proceder de forma desidiosa;

XVII - utilizar os recursos materiais da unidade do Conselho
Tutelar, em servicos ou atividades particulares.

Subsecao IV
Das responsabilidades e das penalidades aplicaveis ao
Conselheiro Tutelar

Art. 27 - Pelo exercicio irregular de suas atribuicdes o
Conselheiro  Tutelar responde  administrativa, civil e
penalmente.

Parégrafo Unico - A responsabilidade administrativa resulta de
atos ou omissGes contrarios ao regular cumprimento dos
deveres, atribuicoes e responsabilidades que as leis e os
regulamentos imputem ao Conselheiro Tutelar.

Art. 28 - Sdo penalidades disciplinares aplicadas pela
Comissao Disciplinar (art. 37, da lei municipal n® 8.372/2014):

| - adverténcia;

Il - suspensao nao remunerada do exercicio da fungdo, de 01
(um) a 90 (noventa) dias;

Il - destituicao da fungéo.

Paragrafo Unico - A penalidade de suspensdo podera ser
convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por
dia de remuneracao, ficando o Conselheiro Tutelar, nesse
caso, obrigado a exercer suas fungdes.

Art. 29 - Cabera aos Presidentes das unidades do Conselho
Tutelar, apos deliberagdo do seu colegiado, denunciarem a
pratica de infracao administrativa e ou de descumprimento das
atribuigdes e deveres do conselheiro tutelar a Comissdo
Disciplinar do Conselho Tutelar.

Paragrafo Gnico - Igualmente caberd aos Conselheiros das
unidades do Conselho Tutelar, apés deliberagdo do seu
colegiado, denunciarem a pratica de infragao administrativa e
ou de descumprimento das atribuicdes e deveres dos seus
Presidentes a Comissao Disciplinar do Conselho Tutelar.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 30 - O Conselho Tutelar tera uma Secretaria Geral
destinada ao apoio administrativo necessario a0 seu
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funcionamento, utilizando-se de instalacdes e funcionarios
cedidos pela Prefeitura Municipal.

Art. 31 - Os funcionarios, enquanto a disposigao das unidades
do Conselho Tutelar, ficam sujeitos & coordenagéo e orientagao
do seu Presidente, com deliberaco do seu colegiado.

CAPITULO VIl
DA VACANCIA

Art. 32 - A vacancia na fungdo de Conselheiro Tutelar dar-se-a
por:

| - falecimento.
Il - suspensdo, destituigéo ou perda da fungéo.
Il - rendncia.

Art. 33 - A vaga sera considerada aberta na data do
falecimento, da estabelecida na renuncia ou da publicagdo da
sentenca irrecorrivel que gerar a destituicdo ou perda da
fungéo.

Art. 34 - O falecimento do Conselheiro devera ser comunicado
ao Poder Publico Municipal, pelo Presidente da unidade do
Conselho Tutelar, dentro de, no maximo 05 (cinco) dias,
contados da sua data.

Art. 35 - O pedido de renincia serda imediatamente
encaminhado pelo proprio interessado ac Poder Publico
Municipal.

Art. 36 - Ocorrendo vacancia, licencas, férias ou qualquer outra
causa que determine o afastamento do Conselheiro Tutelar, o
Poder Publico Municipal, convocara imediatamente o suplente
para assumir a fungdo, tendo este, direito a receber os
subsidios devidos pelo periodo em que efetivamente vier a
ocupar a respectiva vaga, sem prejuizo da continuidade do
pagamento dos subsidios ao titular, quando estes forem
devidos (art. 26, paragrafo 3°, da Lei Municipal n® 8.372/2014).

CAPiT}JLO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 37 - O presente Regimento Interno podera ser alterado por
2/3 (dois tercos) dos membros das unidades do Conselho
Tutelar de Jundiai, em sessdo extraordinria designada
especificamente para este fim, da qual sera feita comunicagao
ao Poder Publico Municipal.

Art. 38 - Este Regimento Interno devera ser revisto no prazo
maximo de 12 (doze) meses, da data de sua publicagdo na
Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 39 - As situagdes omissas no presente regimento serdo
resolvidas, primeiramente, pelo colegiado de cada unidade do
conselho tutelar, e apos levada para votagdo da maioria
absoluta de todos os membros das unidades do Conselho
Tutelar.

Art. 40 - Este Regimento Interno se aplica as 03 (trés) unidades
do Conselho Tutelar de Jundiai e entrard em vigor apos
publicado pela Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 41 - Copia integral deste Regimento Interno sera afixada
nas sedes das 03 (trés) unidades do Conselho Tutelar, para
conhecimento do publico em geral.

Art. 42 - Ficam revogadas todas as disposicées anteriores
previstas em Regimento Interno do Conselho Tutelar de
Jundiai.

DECRETO N° 26.721, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

PEDRO BIGARDI, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de
S@o Paulo, no uso das atribuigdes legais, e face ao que consta
do Processo Administrativo n° 25.499-1/2001, -
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DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho do
Conselho Municipal de Turismo de Jundiai - COMTUR, que fica
fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art, 3° - Fica revogado o Decreto n® 21,205, de 28 de abril de
2008.

PEDRO BIGARDI
Prefeito

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Jundiai, aos vinte e nove dias do més de
novembro do ano de dois mil e dezesseis.

ADILSON MESSIAS
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

consELBMUMIGIPAL DE TURISHB YEOMTUR

CAPITULO |
Da Instituigéo do Conselho

Art. 1° - O Conselho Municipal de Turismo - COMTUR, criado
pela Lei n° 5.730, de 21 de dezembro de 2001, alterado pelas
Leis Municipais n° 8.186, de 28 de margo de 2014, e n® 8.501,
de 08 de outubro de 2015, reger-se-a pelo presente Regimento
Interno.

CAPITULO Il
Da Finalidade

Art. 2° - O Conselho Municipal de Turismo, com fungdo
consultiva e deliberativa, vinculado a Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Turismo, tem por finalidade
assessorar o Municipio nas questées relativas ao
desenvolvimento turistico de Jundiai.

CAPITULO Ill
Dos Objetivos

Art. 3° - Sdo objetivos do Conselho Municipal de Turismo:

| - Avaliar, opinar, propor e deliberar sobre a Politica Municipal
de Turismo e suas diretrizes basicas, planos anuais e
plurianuais, bem como instrumentos de estimulo que visem o
desenvolvimento turistico;

Il - Diagnosticar e manter atualizado o cadastro de informagées
de interesse turistico do Municipio e orientar sua divulgagéo;

Il - Programar e executar amplos debates sobre temas de
interesse turistico para a cidade e regido, ouvindo a populagio
envolvida;

IV - Manter intercambio com as diversas entidades de turismo,
do Municipio ou fora dele, sejam oficiais ou privadas, visando
um maior aproveitamento do potencial local;

V - Propor a adogao ou supressdo de normas regulamentares,
com o fim de implementar atividades afetas ao turismo;

VI - Propor programas e projetos para os segmentos do
turismo, visando incrementar o fluxo de turistas e de eventos
para a cidade;

VIl - Propor diretrizes de implementagao do turismo através de
érgdos municipais e dos servicos prestados pela iniciativa
privada com o objetivo de prover adequado planejamento
turistico e infraestrutura local para a consecugéo de objetivos;
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VIl - Promover e divulgar as atividades ligadas ao turismo,
auxiliando a Prefeitura na realizagdo de feiras, congressos,
semindrios, eventos e demais atividades afins;

IX - Propor formas de captagao de recursos, emitindo parecer
relativo ao financiamento de iniciativas, planos, programas e
projelos que visem o desenvolvimento da atividade turistica em
geral;

X - Formar grupos de trabalho para desenvolver os estudos
necessarios em assuntos da drea, com prazo de concluséo dos
trabalhos e apresentagéo de relatorio no plenério;

XI - Sugerir a celebragéo de convénios com outros Municipios,
Estados ou Unido, bem como opinar sobre este quadro quando
solicitado.

XII - Sugerir a indicagao, quando solicitado, de representantes
para integrarem delegagdes do Municipio a congressos,
convengdes, reunies ou novos acontecimentos que oferecam
interesse a politica municipal;

XIII - Propor o calendario de eventos turisticos do Municipio;

XIV - Monitorar o crescimento do turismo no Municipio,
propondo medidas que atendam a sua capacidade turistica;

XV - Analisar reclamagGes e sugestdes encaminhadas por
turistas, propondo medidas para a melhoria da prestagdo de
servigos turisticos locais;

XVI - Propor diretrizes para realizagdo de trabalho coordenado
entre o Poder Publico e o setor privado;

XVII - Estudar de forma sistematica o mercado turistico no
Municipio;

XVIIl - Contribuir para a promogdo de campanhas de
conscientizagdo da comunidade;

XIX - Desenvolver projetos, eventos e programas de interesse
turistico visando incrementar o fluxo de turistas para o
Municipio;

XX - Assessorar na elaborago do Plano Turistico Municipal;

XXI - Elaborar o Regimento Interno, bem como altera-lo se
necessario.

XXII - Propor e definir, em parceria com a Secretaria de
Agricultura, Abastecimento e Turismo, o uso dos recursos do
Fundo Municipal de Turismo, aprovando os projetos e agdes e
acompanhando as agdes que sejam subsidiadas ou realizadas
COM €esse recurso.

CAPITULO IV
Da Composicdo e Competéncia

Art. 4° - O Conselho Municipal de Turismo - COMTUR é
composto por seu Presidente, pelo Vice-Presidente, por uma
Secretaria Executiva e pela Plenaria do Conselho.

Art. 5° - O Presidente, Vice-Presidente e Secretario Executivo
serdo eleitos dentre os membros do Plenario do Conselho.

Paragrafo Unico - Em caso de recondugdo do mandato, o
Presidente deverd afastar-se de suas fungdes 01 (um) més
antes do pleito eleitoral, sendo substituido pelo seu Vice-
Presidente em exercicio.

Art. 6° - O Plenario do Conselho sera composto por um
representante e um suplente dos seguintes 6rgdos do Poder
Executivo e segmentos da sociedade civil:

| - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Turismo;

Il - Secretaria Municipal de Cultura;

1l - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
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IV - Um representante, com respeclivo suplente, de cada um
dos seguintes segmentos da Sociedade Civil:

a) Agéncias de Viagem e Turismo;

b) Artesanato;

c) Associacdo Agricola de Jundiai;

d) Associagdo de Turismo Rural do Circuito das Frutas;

e) Associagao Preservacdo da Memdria da Companhia Paulista
é;tﬁr / Centro de Educagdo e Lazer para Melhor Idade

f) AVA - Cooperativa Agricola dos Produtores de Vinho de
Jundiai;

g) Bares e Restaurantes;

h) Centro Avancado de Pesquisa e Tecnologia do Agronegécio
- CAPTA Frutas;

i) Circolo Italiano di Jundiai;

j) ETEC Benedito Storani;

k) Guias de Turismo;

1) Meios de Hospedagem;

m) Rota da Uva;

n) Rota do Castanho;

0) Rota Terra Nova;

p) Rota da Cultura Italiana;

q) SEBRAE;

r) SENAC;

s) SESC;

t) Sindicato Rural de Jundiaf;

u) UNIP - Universidade Paulista.

§ 1° - Os representantes do Poder Executivo serdo de livre
escolha do Prefeito.

§ 2° - Os representantes dos demais segmentos serio
indicados pelas respectivas entidades ou grupos da sociedade
civil.

§ 3° - A representatividade do Conselho devera ser formalizada
através de Portaria do Chefe do Poder Executivo.

Art. 7° - O Presidente, Vice-Presidente, Secretario Executivo e
membros do Conselho ndo serdo remunerados, sendo suas
funcdes consideradas como de relevante interesse publico.

Art. 8° - O mandato do Presidente, Vice-Presidente, Secretério
Executivo e demais membros do Conselho constantes do art.
6° deste Regimento sera de 02 (dois) anos, admitida a
reconducao, mediante deliberacdo do Plenario do Conselho.

Parégrafo Gnico - Quando houver vaga do Membro Titular do
Plendrio do Conselho, o suplente assumird o mandato,
devendo ser indicado um novo membro para assumir a
supléncia mediante solicitagdo por escrito enderecada 3
Presidéncia do Conselho.

Art. 9° - Compete ao Presidente do Conselho:

| - Convocar e presidir as reuniées do Conselho;

Il - Representar o Conselho nas suas relagdes com terceiros;

Il - Definir a pauta das reunides, em concordancia com a
Secretaria Executiva;

IV - Abrir, orientar e encerrar as reunides:
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V - Cumprir as determinagées soberanas do plenario, oficiando
os destinatarios e prestando conta da sua agenda na reuniao
seguinte;

VI - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e o seu
Regimento Interno;

VIl - Zelar pelo cumprimento das atribuigdes do Conselho.

Art. 10 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Turismo representar e presidir as reuniées do Conselho, nos
casos de auséncia ou impossibilidade do Presidente, ou na
hipétese de afastamento do Presidente candidato a
recondugao.

Art. 11 - Compete ao Secretario Executivo:
| - Auxiliar o Presidente na definigéo das pautas;
Il - Elaborar e distribuir o pré-meméria das reunides;

1l - Organizar o arquivo e o controle dos assuntos pendentes,
gerindo a Secretaria e seu expediente;

IV - Avaliar e fiscalizar a movimentagao e fiel destinagdo dos
recursos materiais para cumprimento dos projetos e agdes do
Conselho, submetendo seus pareceres & aprovagéo do Diretor
de Turismo e ao Secretario Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Turismo;

V - Receber todos os documentos enderegados ao Conselho,
registrando-os e adotando as providéncias necessarias ao
regular andamento dos mesmos;

VI - Cumprir as normas deste Regimento.
Art. 12 - Compete aos Membros do Plenario do Conselho:
| - Comparecer as reuniées quando convocados;

Il - Eleger o Secretario Executivo do Conselho Municipal de
Turismo em escrutinio secreto;

Il - Discutir assuntos de interesse turistico;

IV - Opinar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento
turistico do Municipio ou da regiao;

V- Constituir grupos de trabalho para tarefas especificas,
podendo contar com assessoramento técnico especializado;

VI - Requerer a convocagdo de reunides, justificando a
necessidade, observadas as normas deste Regimento;

VII - Comunicar previamente ao Presidente do Conselho
eventuais auséncias as convocagoes recebidas;

VIII - Cumprir a legislagdo vigente, o Regimento Interno e as
decisoes do Conselho.

CAPITULO V
Do Funcionamento

At. 13 - O Conselho Municipal de Turismo reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més, conforme calendario
estabelecido  na  primeira  reunido do  ano, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou a
requerimento da maioria de seus membros.

§ 1° - As convocagdes deverdo ser efetuadas com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo
relevante motivo devidamente justificado, e deverdo conter a
pauta a ser discutida na reunido.

§ 2° - As reunides instalar-se-do com a presenga da maioria de
seus membros, ou com qualquer quérum apés trinta minutos da
hora marcada.

§ 3° - Cada cadeira/segmento tera direito a um voto.
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§ 4° - As deliberagoes do Conselho serdo tomadas pela maioria
de votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente, além
do voto comum, o de desempate.

§ 5° - Os suplentes terdo direito de voz quando presentes o0s
titulares, e direito a voz e voto na auséncia daqueles.

Art. 14 - Perderd a cadeira o segmento/entidade que deixar de
comparecer a 04 (quatro) reunies injustificadas ao longo do
ano corrente.

Paragrafo Unico - Cabe ao conselho avaliar a valdade das
justificativas apresentadas ao final de cada ano corrente.

Art. 15 - As reunides serdo devidamente divulgadas com a
necessaria antecedéncia, por meio eletronico ou qualquer outra
forma de publicagao, podendo ser abertas ao publico.

Art. 16 - A plendria que compdem o Conselho Municipal de
Turismo podera convidar entidades, autoridades, técnicos,
profissionais da drea para colaborar no exercicio de suas
fungdes respectivas, em estudos ou participar dos grupos de
trabalho do Conselho.

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Turismo, assegurard infraestrutura administrativa, ldgica e
tecnoldgica, necessaria ao funcionamento do Conselho.

Art. 18 - As alterages do Regimento Interno do Conselho
deverdo contar com a aprovagdo da maioria dos membros
presentes na reunido ordinéria ou extraordinaria, respeitado o
disposto no art. 13, § 1°, deste Regimento.

CAPITULO VI
Da Ordem da Execugéo dos Trabalhos

Art. 19 - Os assuntos serdo distribuidos e discutidos no
Conselho pela ordem cronoldgica das respectivas entradas.

Paragrafo anico - No caso de matéria urgente ou de alta
relevancia, podera a mesma, a critério do Conselho, entrar
imediatamente em discussdo, ainda que nao incluida na ordem
do dia.

Art. 20 - A ordem dos trabalhos a ser observada nas sessoes
do Conselho sera a seguinte:

| - Verificagdo da presenca e existéncia de “quérum”;

Il - Leitura, discussdo, votagdo e aprovagdo do pré-meméria
anterior;

Il - distribuigdo dos assuntos a serem estudados e relatados.

Art. 21 - A ordem do dia sera organizada com os assuntos
apresentados para discussdo conforme pauta a ser remetida
aos membros nos termos do art. 13, § 1°, deste Regimento.

Paragrafo tnico - O periodo para a discussédo de cada matéria
seréd previamente fixado pelo Presidente, cabendo a cada
membro o mesmo espago de tempo para debate.

Art. 22 - Durante a discussdo, os membros do Conselho
poderédo:

| - Apresentar emendas ou substitutivos;
Il - Opinar sobre relatérios apresentados;

Il - Propor providéncias para a instrugdo do assunto em
debate.

Art. 23 - As propostas apresentadas durante a sessdo deverdo
ser classificadas a critério do Presidente, em matéria de estudo
ou deliberagdo imediata.

Parégrafo nico - Quando a discussdo por qualquer motivo ndo

for encerrada em sesséo ficara adiada para a sessédo seguinte.

CAPITULO VI
Dos Pré-Memdrias
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Art. 24 - Os pré-memérias serdo lavrados e assinados pelo
Secretario Executivo e nele se resumirdo, com clareza os fatos
relevantes ocorridos durante a sessdo, devendo conter:

| - Dia, més, ano e hora da abertura e encerramento da
reuniao;

I - O nome do Presidente ou seu substituto legal;

1l - Os nomes dos membros que houverem comparecido, bem
como dos eventuais convidados;

IV - Os nomes dos membros ausentes;

V - O registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados, dos
pareceres, mencionando-se sempre a natureza dos estudos
efetuados.

Art. 25 - Apds a leitura no inicio de cada sessao, o pro-meméria
da sessao anlerior sera discutido, retificado, quando for o caso
e validado pelo Secretario Executivo e submetido ao Conselho
declarando o Presidente encerra-la e subscrevé-la a data da
aprovagao.

Art. 26 - Os pré-memorias serdo arquivados pelo Secretario
Executivo.

CAPITULO VIl
Disposigées Gerais

At. 27 - O Conselho poderd prestar homenagens a
personalidades ou entidades, desde que a proposta seja
aprovada por dois tercos de seus membros, em escrutinio
secreto.

Art. 28 - Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos
em reunido ordindria ou extraordinaria, pela deliberacdo da
maioria dos membros presentes na reuniao.

Art. 29 - Este Regimento Interno entra em vigor, apds
aprovagao por Decreto do Executivo.



